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Claus-Dieter Weibert

stellv. Hauptgeschäftsführer

INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER 

ZU DORTMUND

Udo Mager

Geschäftsführer

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG DORTMUND

Eberhard Weber

Vorsitzender

DGB - REGION ÖSTLICHES RUHRGEBIET

D I E  I N I T I AT I V E  W U R D E  G E F Ö R D E R T
M I T  M I T T E L N  D E S  E U R O P Ä I S C H E N
SOZIALFONDS(ESF) UND DES LANDES NRW

DORTMUNDER PERSONALMANAGEMENT-

PRÄD IKAT 2005

KG DEUTSCHE GASRUSSWERKE GMBH & CO

PRE ISTRÄGER IN  DER KATEGOR IE

I nnova t i ves  persona lpo l i t i sches  Gesamtkonzept

AUSGEZE ICHNET FÜR

Sys temat i sches  Persona lmanagement  
und  i nnova t i ve  Prax i s  i n  der  be t r i eb l i chen

Beschä f t i gungspo l i t i k


